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Foi o grande matemaitico e estadista
francés Henri Poincaré quem escreveu
que «um problema bem posto € um pro-
blema meio resolvido». Eis, na sua sim-
plicidade, a quanto aspira o primeiro nii-
mero do nosso jormal: o de definir bem
a0 que nos propomos e, simultineamente,
tentar averiguar, com factos, a sua viabi-
lidade.

O jornal ndo constitui o nosso tnico
e, até, dominante objectivo. Ele pretende
ser, -apenas, o-seu érgao de expressio.

Estd. no nosso Plano, primeiro, a
criacio de uma pequena biblioteca espe-
cializada onde, através de livros, revistas
e jornais possamos documentar-nos e
completar as li¢des dos nossos Mestres.
Em segundo ' lugar, desejamos ensaiar,
oportunamente, a realizagio de coloquios
sobre assuntos da especialidade para, sob
a orientagdo e supervisio dos nossos
Professores, trocarmos impressdes e de-
batermos problemas colaborando, assim,
de uma forina mais activa na aprendiza
gem escolar.

Finalmente, e s6 em terceiro e ultimo
lugar, surge o jornal, o érgio de expres-
sdo da nossa actividade, do qual, se tudo
correr como desejamos, nio prevemos
mais do que trés nliimeros anuais que
sairdo depois das férias do Natal, das fé-
rias da Pdscoa e das férias Grandes.

Pela primeira vez — e temos esperan-
¢a em que brevemente poderemos dizer :
pela ultima — o jornal nio tem, atrds de
si, como fonte de documentagio dos nos-
sos trabalhos, mais do que a informacio
obtida das ligdes dos nossos Professores.

Ndo desejamos concluir esta breve
nota de apresentagio de O Contabilista
— Jornal técnico dos alunos do I. P. E.,
sem uma respeitosa saudagido a todos os
nossos Mestres.

Ao nosso Ex.™ Director, Coronel
Pacheco de Sousa, queremos prestar uma
tdo simples qudo sincera homenagem de
gratidao: que Sua Ex.* permita que to-
memos como lema do trabalho, que neste
nimero do jornal tem o seu inicio, as
palavras com que nos respondeu a timi:
da, embora firme, sugestio que lhe foi
apresentada da extensio da nossa activi-
dade escolar nos moldes que, sucinta-
mente, acabamos de relatar: Maos a Obra!

Eduquer, c’est favoriser I’éclosion des valeurs
personeiles. L’éducateur ne doit pas influencer,
mais respecter les valeurs personelles de l’en-
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Do livro, «Aspects et Technique de !a peinture d'enfanfs»

Algumas Palavras

Colocaram sob a minha vista, a pri-
meira pagina desta publicagdo e no tergo
central estava escrito: «Lepa(;o reser-
vado ao Ex.™ Director». Antes que me
ocorressem comentdrios de maior, ma-
nobrava uma caneta e comecava... a
preencher o espago. Nio tenho porém,
a intengiio de prefaciar a obra. Tentati-
vas deste género, quando ndo se resu-
mem a analisar ou destacar a persona-
lidade do autor ou autores e antes pre-
tendem descrever, explicar ou justificar
o conteudo escrito, transformam-se
quase sempre numa critica, numa mi
eritica alids, porque dirige-a nm pensa-
mento favorivel ou elogmso

»
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Aqui hd umas semanas, o Prof. Dr.
Luizélio Saraiva referiu-se com louvor,
a algumas provas de alunos seus e alvi-
trou o provavel interesse com que o
meio da especialidade acolheria a divul-
gacao dos nossos trabalbos escolares.

Assim nasceu esta publicacao, cog-
nominada de harmonia com o sector vi-
zado do ensino, o Comércio e a Con-
tabilidade.

Julgo que a prazo relativamente
curto, poderdo ser postos em foco, os
ramos da Industria e da Cultura Fisica
e Instrucéo Militar,

Nio serd portanto, de estranhar que
ao Contabilista se sigam O Industrial e
O Desportista.

Quando envolvermos estes relatos
escritos e periddicos, de cardcter inte-
lectual e fisico, num pequeno brevidrio
da actividade e formacdo moral dos alu-
nos, créio que poderemos proceder a
encadernagio da pequena publicagio,
apondo-lhe na capa a designacio

"5 e L e E.».

Publicagoes deste género tém vanta-
gens e podem também criar alguns in-
convenientes. Julgo que as primeiras
dominam os segundos e todos concor-
dardo que assim ¢, pelo menos num
caso ; mostrarmos tdo claramente quan-
to possivel, 0 que somos, com a verdade
das nossas exigéncias, das nossas in-
tencdes e trabalhos, a sinceridade das
nossas preocupagoes e acima de tudo,
com a grande, a fundamental e preocu-
pante verdade dos nossos alunos. Por
eles, para eles e com eles, serd feita
esta revista.

E’ desnecessdrio dizer mais. A pu-
blicagdo falard por mim.

Resta-me apenas, exprimir ao Prof.

=]|| Salario Real

¢ Politica Monctaria

Para darmos uma deﬁnic;&o nitida e
concreta de saldrio real é, primeiro que
tudo, necessdrio falarmos no salério no-
mmal pois aquele define-se em funcédo
deste.

— Assim:

Entende-se por salirio nominal, o nti-
mero de unidades monetarias recebidas
por qualquer trabalhador num determi-
nado periodo de tempo, e por salirio .
real o salario nominal medido em fun-
cio do custo da vida.

Destas duas defini¢des depreende-se
que o salirio real exprime melhor as
condi¢des de vida de qualquer sujeito
econémico, pois ndo se refere, exclusi-
vamente, as unidades monetdrias, mas
sim ao poder de compra dessas unidades,
dependendo esse poder de compra do
custo da vida.

Compete ao Estado, qualquer que
seja a sua ideologia, pelo menos, vigiar
e controlar a estreita rela¢do que deve
existir entre o salario real e o nivel
dos precos.

Assim vejamos :

Diz-se que hé inflaccdo,’ quando o
volume da moeda aumenta, sem que
contado o volume dos bens tenha cres-
cido na mesma propor¢io; e deflaccio,
sempre que aumenta o volume dos
bens, sem que a moeda tenha também
crescido na mesma proporcéo.

Como se deduz das defini¢des dadas,
a inflaccdio leva nfo s6 os precos a au-
mentarem e, consequentemente, & arma-
zenagem de bens feita pelos produtores,
no intuito de os venderem a precos
mais altos, como também & troca da
moeda poupada por bens fisicos; e a
deflac¢do leva os produtores a reduzi-
rem broporcionaimente a produgédo, dan-
do portanto lugar, a uma diminui¢do
do P. N. B. (produto nacional bruto),
posto que a baixa do nivel de vida seja
evidente.

Ambas as circunstancias provocam

(Conclui na pag. 5)

Dr. Luizélio Saraiva e a todos os Ex.™®
Professores, Oficiais, Antigos e Actunais
Alunos colaboradores, a honra que sinto
por dirigir um estabelecimento de en-
sino onde a compreensio mitua e accio
colectiva, tomaram feicdo de tdo alto
expoente e destacada classe.

O DIRECTOR,

Manuel Quirino Pacheco de Sousa
Coronel de Engenharia



